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10:00-10:05 Cuvânt de deschidere

10:05-10:20 Invitați speciali

DANA OANCEA
Co-fondatoare & Project Manager, Carta Diversității

HELENA DALLI (MESAJ VIDEO)
EU Commisisoner for Equality

CORINA CIMPOCA
Fondatoare & Managing Director MKOR Consulting 

Diversitatea și incluziunea în organizațiile din România -
perspectiva angajaților. O cercetare MKOR Consulting si
Carta Diversității din România.

MARIA MĂDĂLINA TURZA
Consilier de Stat - Cancelaria Prim-ministrului

10:20-10:30 Cercetare 



1  PRACTICI ȘI DEZIDERATE 
10:30-11:30  

LUMINIȚA FLOREA
Director People & Culture, Philip Morris România

Egalitatea de gen la Philip Morris România

10:20-10:30

ANCA BANCU
HR Director, Vodafone România

D&I: De la concedii parentale, la egalitatea de gen și recrutarea
persoanelor cu dizabilități

GABRIELLA PACSO
D&I Champion, Marketing Director, IBM Marketing Services
Center 

Călătoria către diversitate și incluziune LGBT+: învăţăminte, acţiuni,
obiective

ESTERA ANGHELESCU 
Recruiting & Employer Branding Director, Kaufland Romania

A.C.C.E.S - Drumul către diversitate și egalitate de șanse

ANDREI BĂDILĂ
Head of HR Programs, Societe Générale Global Solution
Centre

Diversitatea multigenerațională 

MODERATORI

DANA OANCEA
Carta Diversității

IRINA COSTACHE
Prof. adjunct, Universitatea

Bucuresti

ANDREEA STĂNESCU
General Manager LSEG Romania

Împreună pentru susținerea diversității și incluziunii în școlile
din România



2 PRACTICI ȘI DEZIDERATE 
11:30-12:30  

MONICA HODOR
Director General E-Distribuție (ENEL) 

Value for Disability

DANA SÎNTEJUDEAN
Regional Director for Central Europe Edenred

Procesul de recrutare și egalitatea de sanse la Edenred

ROXANA CÎLȚEA
Director Resurse Umane Sanofi Romania & Moldova

Valorizarea diversității și flexibilitatea procesului de muncă –
elemente critice pentru crearea unui mediu incluziv

SIMONA CIORA
Head of Recruitment and Development, BCR

Diversitatea în recrutare și managementul talentelor

MODERATORI

EUGEN CRAI
Ambasador Carta

Diversității

ALEXANDRA ONICEANU-
BECUȚ

Director Comunicare, CITI
Romania

DAN CRIȘAN
General Manager Netherlands | Nordic | Baltics, Brown-
Forman 

Leadership și diversitate. Rolul top managementului în
programele de D&I

CAMELIA MARIA
Director HR Grupul DIGI

Diversitatea resurselor umane în cadrul Grupului DIGI



MODERATORI

CEREMONIE VIRTUALĂ 
12:30-13:00  

10:20-10:30

Bun venit celor mai noi semnatari!

EUGEN CRAI
Ambasador Carta

Diversității

DANA OANCEA
Project Manager,
Carta Diversității



https://EUDiversityMonth.360live.events/

Pass: diversity

ACCES EVENIMENT

https://eudiversitymonth.360live.events/


 Mulțumim!


